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Ugandas Jugend hat mit vielen Heraus-
forderungen zu kampfen, besonders mit
Arbeitslosigkeit und Unterbeschaftigung

Schaffung von Arbeitsplatzen,
insbesondere fiir Frauen und Jugendliche

Die ugandische Landwirtschaft hat enormes Potenzial, die
ugandischen Kleinbauern produktiver und profitabler zu
machen. Damit kdnnten besonders fiir Jugendliche Arbeits-
platze geschaffen werden. Unser Projekt unterstitzt Jugend-
liche, ihre Beschaftigungsfahigkeit und unternehmerischen
Potenziale zu starken. Bis 2022 sollen 6.000 Jugendliche zum
Landwirt ausgebildet werden sowie Schulungen zu Unter-
nehmensgriindung erhalten.

Projektziele

1. 6.000 Jugendliche (davon 36 Prozent Frauen) werden
in 200 Feldschulen im Distrikt Mityana ausgebildet.

2. Die ausgebildeten Jugendlichen im Alter von
15-30 Jahren finden eine Beschaftigung oder
starten ein eigenes Unternehmen.

. Finanztrainings fordern das Sparverhalten der
Jugendlichen und helfen dadurch mit Ricklagen
bei Diirreperioden oder Uberschwemmungen.
Gleichzeitig bekommen sie Zugang zu
landwirtschaftlichen Krediten.



Aktivitaten

1. Ausbildung und Mentoring von
6.000 Jugendlichen in 200 Feldschulen

Je nach landwirtschaftlichen Vorkenntnissen werden die
Jugendlichen in Gruppen aufgeteilt. Jeweils 30 Jugendliche
werden in insgesamt 200 Feldschulen durch Trainings zu
landwirtschaftlichen Methoden geschult: verbesserte An-
baumethoden fiir verschiedene pflanzliche Erzeugnisse,
gute landwirtschaftliche Praktiken, Bewertung und Nutzung
von verschiedenen Bewasserungssystemen.

2. Schulungen im Bereich
Unternehmensfiihrung

Die Jugendlichen bekommen Schulungen im Bereich Unter-
nehmertum und Finanzkompetenzen. Fiir den praktischen
Unterricht griinden sie in ihren Feldschulen Spar- und Kre-
ditgruppen. In diesen Gruppen entscheiden sie gemeinsam,
wie die Ersparnisse fiir Einkommen schaffende MaRnahmen
eingesetzt werden. In diesen Gruppendiskussionen erlernen
die Jugendlichen gemeinsam Verantwortung zu tragen und
Entscheidungskompetenzen zu entwickeln.

250 Jugendliche, die sich durch ihre Leistungen besonders
hervorheben, haben die Moglichkeit, ihre Plane und Ideen
fir ein eigenes Unternehmen in einem Businessplan vorzu-
legen. Bei der Erstellung der Businesspldane werden sie von
ihren Mentoren unterstitzt. Nach Fertigstellung und Priifung
der Businesspldne erhalten die 250 Jugendlichen Zugang zu
Startkapital, um ihr eigenes Unternehmen aufzubauen.

3. Jugendliche erhalten _

Zugang zu Finanzdienstleistungen

Jugendliche, vor allem in landlichen Gebieten, sind oft vom
Zugang zu formellen Finanzdienstleistungen ausgeschlos-
sen. Den Jugendlichen wird in diesem Projekt geholfen, eine
Verbindung zu Finanzinstitutionen aufzubauen.

Dazu gehoren ganz besonders die Griindung von Spar- und
Kreditgruppen in den Feldschulen. Finanzinstitutionen wer-
den dabei unterstitzt, geeignete Finanzprodukte fur Jugend-
liche zu entwickeln. Hier spielen die Mentoren eine wichtige
Rolle. Sie helfen den Spar- und Kreditgruppen dabei, ge-
meinsam Kredite bei den Finanzinstitutionen zu beantra-
gen. So haben die Jugendlichen die Moglichkeit, Einkommen
schaffende Ideen gemeinsam als Gruppe auszuarbeiten.

Ein weiterer Schritt ist der Austausch mit den Distriktverant-
wortlichen, wie z. B. den Gemeindevorstehern. Mentoren
und Vertreter der Jugendlichen erértern und tauschen sich
Uber Initiativen zur Sicherung des Lebensunterhalts jingerer
Menschen aus. Dies ist ein wichtiger Schritt, um fir die An-
liegen der Jugendlichen zu pladieren und ihnen gegeniber
Entscheidungstrdgern eine Stimme zu geben.



Opportunity International Deutschland

ist eine christlich motivierte Hilfsorganisation, die Armut
in Entwicklungslandern reduziert. Durch die Férderung
von Kleinunternehmer/innen und Bildung geben wir
Menschen eine echte Chance, sich ein wirdevolles und
selbstbestimmtes Leben aufzubauen.

OPPORTUNITY investiert in eine
International q .
DEUTSCHLAND SOZlale, nachhaltlge
und marktorientierte
Landwirtschaft, um Kleinbduerinnen und -bauern ein
Einkommen zu ermoglichen, Arbeitsplatze zu schaffen
und die Ernahrung des Landes zu sichern.

LArbeitslosigkeit und Unterbeschdiftigung treffen die
Jugend in Uganda besonders hart. Die Landwirtschaft
bietet echte Zukunftschancen fiir die Jugendlichen. Ge-
meinsam mit der jbs gmbh ermdéglichen wir ihnen des-
halb Ausbildung und Trainings, sowie Zugang zu Land
und finanziellen Ressourcen. Wir freuen uns sehr, wenn
sie unser Landwirtschaftsprojekt unterstiitzen.”

Anke Luckja

Vorstand
Opportunity International

,Auf diesem Boden wdchst echte Hoffnung: Die Land-
wirtschaft in Uganda bietet jungen Menschen die Chan-
ce, den Kreislauf der Armut dauerhaft zu durchbrechen.
Gemeinsam kénnen wir ihnen die Mdglichkeit geben,
persénlich zu wachsen und sich eine Zukunft in der
Landwirtschaft aufzubauen. Seit einigen Jahren unter-
stiitzen wir die Projekte von Opportunity mit grofSer
Begeisterung, denn hier wird wirkungsvolle Hilfe zur
Selbsthilfe geleistet. Machen Sie mit.”

Joachim Behrens

jbs gmbh,

beim Besuch

eines Schul-Projekts
2008

Statements unserer Schirmherren unter:
https://www.oid.org/ueber-uns/opportunity-international/
deutschland/schirmherren/
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